Powszechny Spis Rolny 2020
Informacja o otwartym i konkurencyjnym naborze na rachmistrzow terenowych

Na podstawie art. 19 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. o powszechnym spisie rolnym
w 2020 r. (Dz. U. 22019 r. poz. 1728)

Burmistrz Bytowa - Gminny Komisarz Spisowy
oglasza otwarty i konkurencyjny nabor
kandydatéow na rachmistrzéw terenowych

wykonujacych czynnosci w ramach prac spisowych zwigzanych z przeprowadzeniem
przewidzianego w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 31 lipca 2019 roku o powszechnym spisie rolnym
w 2020 1. (Dz.U. 22019 r. poz. 1728 — dalej: ,,PSR 2020”) spisu rolnego na gminy Bytow.

Spis rolny jest przeprowadzany w terminie od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 listopada 2020 r.,
wedlug stanu na dzien 1 czerwca 2020 r.

Termin skladania ofert: 15 czerwca 2020 r. — 8 lipca 2020 r.

Kandydat na rachmistrza terenowego winien spelnia¢ nastepujace warunki:

— mie¢ ukonczone 18 lat,

— zamieszkiwa¢ na terenie gminy Bytow,

— posiada¢ co najmniej $rednie wyksztatcenie,

— postugiwac si¢ jezykiem polskim w mowie 1 piSmie,

— nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe.

Kandydat na rachmistrza:

1)

2)

3)

4)

Sktadajac oferte wyraza zgode na przetwarzanie numeru telefonu i/lub adresu e-mail
na potrzeby realizacji procesu naboru i szkolenia kandydatow na rachmistrza terenowego
w powszechnym spisie rolnym w 2020 r.

Zobligowany jest do wzigcia udzialu w szkoleniu. Podczas szkolenia i egzaminu
po szkoleniu postuguje si¢ wiltasnym urzadzeniem mobilnym z dostgpem do Internetu.
Szkolenia dla rachmistrzow terenowych obejmowacé beda cze$¢ teoretyczng oraz czgsc
praktyczng. Egzamin kandydata na rachmistrza terenowego po szkoleniu bedzie
realizowany za pomoca aplikacji e/m-learning. Kandydat, ktéry nie wezmie udzialu
w catos$ci szkolenia, nie moze przystapi¢ do egzaminu konczacego szkolenie.

Podlega postgpowaniu  weryfikacyjnemu. W przypadku zaistnienia sytuacji,
kiedy w wyniku naboru kandydatow na rachmistrzéw terenowych podczas egzaminu
wszyscy kandydaci uzyskaja pozytywny wynik i jednakowa liczbe punktow, a liczba
kandydatéw bedzie wigksza w stosunku do potrzeb o tym, kto bedzie powotlany
na rachmistrza decyduje kolejnos¢ zgloszenia kandydata. Uwaga: Jesli wszyscy kandydaci
uzyskali pozytywny wynik z egzaminu, umowa jest podpisywana z kandydatami, ktorzy
uzyskali najlepszy wynik, a pozostali kandydaci wpisywani sg na list¢ rachmistrzow
rezerwowych.

Otrzyma w czasie rejestrowania jego danych w Systemie Ewidencji Rachmistrzéw (SER)
lub na podany adres e-mail informacje o terminie i formie szkolenia, ktorego ukonczenie
z wynikiem pozytywnym bedzie warunkiem koniecznym do uzyskania mozliwosci
kwalifikacji na rachmistrza terenowego. Dane kandydatow na rachmistrza sg rejestrowane



w SER przez upowaznionego pracownika Urzedu Miejskiego w Bytowie. Kandydat
na rachmistrza terenowego, ktorego dane zostaty zarejestrowane w systemie SER otrzyma
login do aplikacji e/m-learning, a na wskazany w ofercie adres e-mail hasto oraz informacje
o sposobie dostgpu do aplikacji e/m-learning, ktora zawiera¢ bgdzie materialy oraz
przyktady szkoleniowe, niezbg¢dne instrukcje i prezentacje oraz materiaty popularyzacyjne.

5) Po ukonczeniu szkolenia oraz uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu testowego
tj. uzyskaniu co najmniej 60% poprawnych odpowiedzi, zostaje wpisany na liste
kandydatow na rachmistrzow terenowych, prowadzong przez Gminnego Komisarza
Spisowego, zgodnie zkolejnoscig liczby uzyskanych punktow podczas egzaminu
(od najwyzszej liczby punktoéw), a nastgpnie podpisuje umowe zlecenia z dyrektorem
urzedu statystycznego — jako =zastepcag wojewodzkiego komisarza spisowego,
z zastrzezeniem pkt 3 powyzej.

6) Niezwlocznie po ogloszeniu wynikow egzaminu testowego ma prawo wgladu do swojego
testu 1 uzyskanego wyniku oraz zadania sprawdzenia poprawnos$ci tego wyniku.

7) Po wpisaniu na list¢ kandydatow na rachmistrzéw terenowych, zobowigzany jest
do przestania za posrednictwem aplikacji SER zdj¢cia w formacie .jpg do identyfikatora
rachmistrza spisowego oraz innych danych niezbednych do zawarcia umowy zlecenia.

Rachmistrz terenowy, wyloniony w trybie otwartego naboru na zasadach okreslonych w PSR
2020, wykonuje czynnos$ci w ramach prac spisowych na podstawie umowy zlecenia zawartej
z dyrektorem urzedu statystycznego, z  wykorzystaniem urzadzenia mobilnego
wyposazonego w oprogramowanie dedykowane do przeprowadzenia spisu rolnego,
dostarczonego mu na podstawie umowy uzyczenia mienia. W przypadku zagrozenia COVID-
19 i podjecia przez Generalnego Komisarza Spisowego decyzji o wstrzymaniu realizacji
wywiadow  bezposrednich, rachmistrze beda realizowa¢ wywiady telefoniczne,
z wykorzystaniem ww. urzadzen.

Do glownych zadan rachmistrza terenowego naleze¢ bedzie:

1) przeprowadzenie wywiadow bezposrednich lub telefonicznych w zaleznos$ci od aktualne;j
sytuacji zwigzanej z epidemig COVID-19;

2) zebranie danych wedlug ustalonej metodologii 1 zgodnie z kluczem pytan, opracowanym
przez Centralne Biuro Spisowe;

3) przejecie czesci zadan innych rachmistrzow terenowych, w sytuacji awaryjnej,
np. gdy zmniejszona zostanie liczba rachmistrzow w gminie lub termin spisu bedzie
zagrozony.

Wedlug informacji GUS, liczba rachmistrzow terenowych, ktorzy powinni byé
zaangazowani w prace na rzecz spisu rolnego na terenie gminy Bytow wynosi
3 rachmistrzow.

Oferta kandydata na rachmistrza terenowego musi zawiera¢:
1) Zgloszenie kandydatury z podaniem (druk do pobrania):

— 1imienia (imion) i nazwiska
— daty urodzenia
— adresu zamieszkania
— numeru telefonu
— adresu e-mail
— spelnienia warunku dotyczacego wyksztatcenia

2) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie



3) oswiadczenie o spelnieniu wymogu, o ktorym mowa w art. 20 ust. 1 pkt 5 PSR 2020,
zawierajace klauzule nastepujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie falszywego oswiadczenia.” (druk do pobrania). Oswiadczenie o spetnieniu
wymogu, o ktorym mowa w art. 20 ust. 1 pkt 5 PSR 2020, kandydat na rachmistrza
terenowego sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych
o$wiadczen. Powyzsza klauzula zastgpuje pouczenie o odpowiedzialnosci karnej
za sktadanie falszywych oswiadczen

4) dokumenty potwierdzajace znajomo$¢ jezyka polskiego (dotyczy kandydatow
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego)

Dokumenty zawarte w zamknie¢tej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem
zwrotnym kandydata oraz z dopiskiem: ,Nabor kandydatow na rachmistrzow
terenowych”, nalezy sklada¢ osobiscie lub przesylaé na adres:

Urzad Miejski w Bytowie

ul. 1-go Maja 15, 77-100 Bytow

w terminie do dnia: 8 lipca 2020 r.

Za date doreczenia uwaza si¢ date otrzymania dokumentow przez Urzad (date wplywu).
Oferty kandydatow zlozone po terminie, w inny sposéb niz okreslony w ogloszeniu
lub bez kompletu wymaganych dokumentéw nie beda brane pod uwage w postepowaniu

rekrutacyjnym.

Wigcej informacji na temat spisu mozna uzyskac na stronie internetowej spisrolny.gov.pl oraz
w Gminnym Biurze Spisowym w Bytowie— nr tel. 59 822 89 17 lub 59 822 89 00.

Bytoéw, dnia 15 czerwca 2020 r.

Gminny Komisarz Spisowy
Burmistrz Bytowa

Ryszard Sylka



